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REGIONE SICILIA
Azienda Ospedaliera

di Rilievo Nau'nnnle e di All:: Specinlizznzinne
“GARIBALDI”

Catania
il 1. FEB. Ml/

DELIBERAZIONE N. 433 del

Oggetto: Mobilità volontaria regionale/extraregionale, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 2
posti di Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitaria di Neurofisiopatelogla, indetta con
deliberazione n. 1247 del 09/11/2021— Riduzione dei posti messia mobilità, da due a uno…

Proposta N° ?À del O'LZOZJ7-OZL
STRUTTURA PROPONENTE

SETTOREGESTIONERISORSEUMANE

L'istnmore il Responsabile del Prec dimento Il Capo Settore

RegistrazioneContabile

Budget Anno Conte Importo Aut.

NULLA OSTA, in quann; conforme alle norme di contabilità

Il Dirigente Respnnsnbile
Seiture Eennnmicn Finanziario e Pnlrimnninle

i

Budget Anno Conto Importo Aut…
}

(dott. Giuvanni Luca Rnecglla)

Nei locali della sede legale dell‘Azienda1 Piazza S. Maria di Gesù n, 5, Catania,

il Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,

nominato con Decreto del Presidenie della Regione Siciliana ». 196 del 04.04.2019c0n l'assistenza del

Segreîario, dott. ha adottato la seguente deliberazione

Dott.ssa Maria Anianietfa Li Celzi
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Il Responsabiledel Settore Gestione Risorse Umane

Vista la deliberazione n. 1169 del 15/10/2021 avente ad oggetto “Presa d’atto del DA. n.

992/2021 del 30/09/2021. Adozione definitiva della dotazione organica e della programmazione

triennale 2021 — 2023 dell'ARNAS Garibaldi di Catania”;

Che con deliberazione n. 1247 del 09/11/2021 è stato indetto avviso pubblico di mobilità

volontaria regionale/extraegionale, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 2 posti di Collaboratore

Professionale Sanitario * Tecnico Sanitario di Neurofisinpatologia;

Che il suddetto avviso è stato integralmente pubblicato, sul sito internet dell’Azienda in data

09/11/2021, con scadenza dei termini per la presentazione delle istanze di partecipazione al

09/12/2021;

Preso atto che l’esp1etarnento della procedura di mobilità di che trattasi non è stata ancora

definita;

Dato atto che uno dei suddetti posti non risulta disponibile in quanto, ai sensi dell’art. 42-bis,

comma 1, del D.Lgs n. 151/2001, è stato concesso ad un dipendente di altra Azienda quale

Collaboratore Professionale Sanitario—Tecnico Sanitario di Neurofisiopatologia, l’assenso

all’assegnazione temporanea presso questa Azienda, per un periodo non superiore
ad anni tre;

Cho pertanto, a seguito della suddetta assegnazione temporanea, allo stato si può procedere alla

copertura di uno soltanto dei due posti vacanti in dotazione organica aziendale;

Ritenuto, conseguentemente, perla motivazione sopra esposta, dovere procedere, relativamente

_
alla mobilità volontaria rcgiona1e/extraregionale,per titoli e colloquio, per la copertura di n,

2 posti

di Collaboratore Professionale Sanitario * Tecnico Sanitario di Neurofisiopatologia di cui alla

deliberazione n. 1247 del 09/11/2021, già citata, alla riduzione dei posti di cui trattasi, da due a uno;

Attestata la legittimità formale e sostanziale dell‘odiema proposta e la sua conformità alla

normativa disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L…

190/2012

Propone

Per le motivazioni descritte in narrativa1 che qui si intendono integralmente riportate e
trascritte

Disporre:

- La riduzione dei posti messi a mobilità da due a uno, relativamente alla mobilità volontaria

regionale/extraregionale, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 2 posti di Collaboratore
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Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di Neurofisiopatologia, di cui alla deliberazione n,

1247 del 09/11/2021. già citata;

Il Responsabiledel SettoreGus ‘ e Risorse Umane

IL DIRETTOR‘E GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione che qui si intende riportata e trascritta, quale parte

integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Preso atto della attestazione di legittimità e di oonforminì alla normativa disciplinante la

materia espressa dal diligente che propone la presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario Aziendale

D E L I E E R A

di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Responsabile della

struttura proponente &, pertanto,

Disporre:

- La riduzione dei posti messi & mobilità da due a uno, relativamente alla mobilità volontaria

regionale/extraregionale, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 2 posti di Collaboratore

Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di Neurofisiopatolugia, di cui alla deliberazione 11.

1247 del 09/11/2021, già citata;

— Munire la presente della clausola di immediata esecuzione stante la necessità di procedere

all‘espletamento della procedura di che trattasi,

Il Direttore Ammi strativo

(dott. Giovanni il ino)



Copia della presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo dell’Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L‘addetto alla pubblicazione

Si attesta chela presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell'art. 65 LR. n. 25/93, così come sostituito

dall’art. 53 LR, n. 30/93 » e contro la stessa non è stata prodotta opposizione.

Catania
Il Direttore Amministrativo

Inviata all’AssessoratoRegionale della Salute il Prot. n,

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione è esecutiva:

'Mimrnediatamente

El perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione

El a seguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionaleperla Sanità:

3. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE


